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      Информационно - аналитический доклад подготовлен администрацией  и
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      Педагогам школы - для определения направления развития содержания  образования. 

     Родителям -  для выбора образовательных программ, участия в принятии управленческих решений и в управлении школой, а также для выработки предложений о спонсорской помощи. 

     Спонсорам  - для определения наиболее значимых областей  поддержки школы.

     Органам управления образованием и учредителю -  для оценки деятельности педагогического и ученического коллектива школы. 

     Общественности - для  формирования представления о деятельности школы.

Название учреждения (по Уставу): муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  «Мокроусовская основная общеобразовательная школа».
Тип: общеобразовательная школа.

Организационно-правовая форма: муниципальная бюджетная. 

Учредитель: администрация Топкинского муниципального района.
 Юридический и фактический адрес школы:

652300, Кемеровская область, Топкинский район, п. Мокроусовский,
ул. Центральная, 23-а
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                                                          Содержание

I.Общая характеристика ………………………………………………………….4
II.Организационно – правовое обеспечение…………………………………….4
1.Режим работы  ……………………………………………………………………4
2.Материально – техническая база………………………………………………...6
3.Структура и система управления………………………………………………..7
 III.Содержание образовательного процесса
1.Дошкольное образование……………………………………………………….10
2.Начальное общее образование………………………………………………….10
3.Основное общее образование…………………………………………………..10
IV.Кадровое обеспечение

1.Возрастной состав педагогов…………………………………………………..11
2.Образование……………………………………………………………………..12
3.Квалификация …………………………………………………………………..12
V.Характеристика состава обучающихся

1.Количественный состав обучающихся………………………………………..12
2.Социальный состав обучающихся…………………………………………….13
 VI.Безопасность образовательного учреждения 

и формирование культуры здоровья

1.Анализ состояния здоровья …………………………………………………...13
2.Организация питания………………………………………………………….15
3.Обеспечение безопасности……………………………………………………15
 VII.Результаты образовательного процесса
1.Результаты успеваемости обучающихся…………………………………….16
2.Результаты государственной (итоговой) аттестации………………………16
3.Результаты мониторинга……………………………………………………..16
 VIII.Организация системы воспитательной работы

1.Достижения обучающихся……………………………………………………17
2.Перспективы развития школы……………………………………………….20
            Общая характеристика общеобразовательного учреждения

  Модель выпускника  начальной школы  –  это ребенок, гармонично взаимодействующий с окружающей средой.

  Модель выпускника основной школы  - творчески развитая, социально – ориентированная личность, способная к самореализации. 

  География школы:

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Мокроусовская основная общеобразовательная школа» находится на Юрьевской сельской территории, в  центральной части поселка  Мокроусовский  Топкинского района Кемеровской области. 

Рядом со школой  расположены учреждения культуры, медицины, торговли. Очень удобен подъезд к зданию школы.

   Здание школы рассчитано на 160 мест.
   Из история школы:

1939 год начальная школа

1967 год - восьмилетняя школа

1971 год - средняя школа

1973 год  - первый выпуск средней школы - 27 учеников. В это время количество обучающихся составляло 420 человек. Помимо местных учеников обучались дети из ближних деревень: Бурухино, Цыпино, Корнилово, Знаменки, Осиновой Гривы.

1999 год основная школа.

2005 год – на базе школы открыт детский сад на 20 мест, позднее 
                  реорганизован в дошкольную группу.
    В настоящее время  воспитанников дошкольной группы  17 человек,

обучающихся  - 64 человека. 

    С  2008 года производится подвоз обучающихся и воспитанников из соседних населенных пунктов   п. Знаменский, д. Корниловка.
                       Режим работы общеобразовательного учреждения

    Режим работы дошкольной группы составляет  пятидневную рабочую неделю, с 8.00 до 17.00 ч., с 4-х разовым питанием  и перерывом на тихий час с 13.00 до 15.00ч.
    Режим работы общеобразовательного учреждения с 8.00 до 18.00ч. 
Начало занятий в 9.00 часов. Обучение ведется в одну смену.  Школа работает в режиме
 шестидневной учебной недели для обучающихся 2- 9 классов и пятидневной учебной недели для обучающихся 1 класса. С 15.00 до 18.00 часов проводится работа творческих объединений, секций и внеурочная деятельность для обучающихся 1-4 классов.
    Продолжительность учебного года - 34 учебные недели для обучаающихся 1 класса, 35 учебных недель  для обучающихся 2-9 классов.

   Продолжительность урока  для обучающихся  1 класса – 35 минут, для обучающихся 2-9 классов - 45 минут.
                                   Организационно-правовое обеспечение
    Организационно-правовое обеспечение школы регламентируется документами:

· Свидетельство о государственной регистрации юридического лица № 385 
от 25 сентября 2001 года. 

· Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр 
юридических лиц № 003186871 от 30 ноября 2011 года за основным 
государственным регистрационным номером 1024201982221 

· Свидетельство  о постановке на учет в налоговом органе 
юридического лица муниципального общеобразовательного учреждения 
«Мокроусовская основная общеобразовательная школа», образованного 
в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту 
нахождения на территории Российской Федерации серия 42 № 003039373 
от 25 сентября 2001 года и присвоении ИНН/КПП 4229004852/422901001. 

· Устав МБОУ «Мокроусовская основная общеобразовательная школа»
зарегистрированного 21.11.2011 года. 
     Локальные акты, регламентирующие  административную 
     деятельность:

· Договор между учредителем и образовательным учреждением
· Договор о закреплении муниципального имущества на праве оперативного
              управления
· Положение о фонде оплаты труда
· Положение о библиотеке
    Локальные акты, регламентирующие организацию 
        воспитательно –    образовательного процесса: 

· Правила  поведения  обучающихся
· Правила приема в первый класс
· Положение о дошкольной группе
· Положение о  комплектовании классов – комплектов
· Положение об элективных курсах
· Положение о факультативных занятиях
· Положение о групповых занятиях
· Положение об оздоровительном лагере
· Положение о группе продленного дня  
· Положение о промежуточной аттестации обучающихся
· Положение о проведении школьной предметной олимпиады
· Положение о системе работы по профилактике правонарушений
· Положение о рейдах
· Положение о школьном совете
· Положение о внеурочной деятельности
  Локальные акты, регламентирующие отношения образовательного 
учреждения с работниками и организацию учебно-методической работы:

· Правила внутреннего трудового распорядка для работников 
· Коллективный договор 
· Положение по охране труда
· Соглашение по охране труда
· Положение о методическом объединении
· Положение об учебном кабинете
· Положение о классном руководителе
· Положение о внутришкольном контроле
· Положение об аттестации педагогических работников
Локальные акты, регламентирующие деятельность  органов самоуправления:
· Положение о педагогическом совете
· Положение о родительском комитете
· Положение о родительском собрании
· Положение об управляющем совете
· Положение о публичном докладе
· Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования 
Кемеровской области выдана лицензия на право осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам, указанным в приложении, 
серия А № 0001788 регистрационный № 12036 от  30 декабря 2011 года. Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования 
Кемеровской области выдано свидетельство о государственной аккредитации 
серия 42АА № 000862  регистрационный  №1840  от 15  марта  2012 года сроком действия до 18 июня 2015 года.


                               Материально-техническая база
Для организации  и осуществления воспитательно -  образовательной  деятельности 
 МБОУ «Мокроусовская основная общеобразовательная школа» используется:
Здание школы площадью -  903,1 кв. м. и  здание детского сада  площадью 225 кв. м, расположенные  по адресу: Кемеровская область, Топкинский район, п. Мокроусовский, ул. Центральная, 23-а.
Для учебной деятельности  в ОУ используются :

                    • Предметные кабинеты для учебных занятий - 10
                    • Лаборатории -   2
                    • Компьютерные классы -    1
Мастерские -  1
Библиотека, читальный зал -    1
Административные кабинеты -  1
Спортивный зал – 1
Для  воспитательно - образовательной деятельности  используются:
Игровая  -   1
Кабинет для занятий -1
Спортивный зал -  1
Спальня   -    1
    В МБОУ «Мокроусовская основная общеобразовательная школа» работает библиотека, оборудованная в соответствии с  требованиями. Общее количество единиц хранения фонда библиотеки – 2 000, в т.ч. школьных учебников - 650, что способствует полной обеспеченности учебной, учебно-методической и художественной литературой по каждому циклу дисциплин реализуемых учебных программ. Обеспечение литературой соответствует   лицензионным нормативам и  ФГОС.
                              Наличие технических средств обучения

	Наименование
	Количество

	Компьютер
	14

	Принтер
	3

	Сканер
	1

	Факс
	1

	Музыкальный центр
	4

	Интерактивная доска
	2

	Телевизор
	3

	Магнитофон
	2

	Многофункциональное  устройство
	1

	


    С целью организации питания обучающихся и воспитанников используется  пищеблок и  2 обеденных зала: один -  на 20 посадочных мест, второй - на 15 посадочных мест. Имеется приусадебный участок, где выращиваются сельскохозяйственные культуры, способствующие удешевлению питания обучающихся и воспитанников.
  На территории школы оборудована спортивная площадка для игр в баскетбол, волейбол и футбол, имеется беговая дорожка и яма для прыжков в длину.
     На территории дошкольной группы имеются детский                                              городок и спортивная площадка.
                              Структура и система управления  
    Для эффективного управления воспитательно- образовательным процессом создана структура управления.
    Управление  общеобразовательным учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом  на основе принципов гласности, открытости, демократии и самоуправления.

   В управление  включены:

    Совет Учреждения - представительный орган управления, осуществляющий общее

руководство Учреждением и состоящий из администрации и работников Учреждения, родителей (законных представителей), обучающихся с 14 лет.
   Общее собрание трудового коллектива - высший орган управления, объединяющий

всех работников Учреждения.

   Педагогический совет является постоянно действующим органом управления, где
рассматриваются основные вопросы  воспитательно  - образовательного процесса.

   Управляющий совет является коллегиальным органом управления Учреждения, реализующим принципы демократического, государственно-общественного характера.

   Родительский комитет - орган самоуправления, который обеспечивает содействие

администрации  в совершенствовании условий для осуществления воспитательно-образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности.

   В управление  включены органы ученического самоуправления. Непосредственное

руководство осуществляет директор.

  Деятельность всех органов управления направлена на решение основной задачи:

  формирование у обучающихся  креативности, умения работать в коллективе, развитие
коммуникативных компетенций, толерантности, способности к самообучению, самовоспитанию и самореализации.

    Методическая тема школы: 
 «Внедрение новых технологий в образовательный процесс на основе дифференциации обучения» 

Цели: 

Обеспечение получения полноценного образования, учитывающего способности, возможности и интересы обучающегося с использованием новых технологий. 

Обеспечение  условия для удовлетворения потребностей обучающихся и  родителей  в качественном образовании для успешной социализации.

  

Задачи: 

1. Внедрение и реализация Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования нового поколения (ФГОС НОО (1–3 классы)). Обновление содержания образования в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО. Продолжить реализацию Федерального компонента государственного стандарта общего образования.   

2. Совершенствовать механизмы  повышения  качества образования и создание целостной системы  оценки  качества деятельности  общеобразовательного учреждения. 

3.  Внедрение в учебно-воспитательную работу педагогического мониторинга и новых педагогических технологий.  

4.  Формирование культуры здоровья  обучающихся и педагогов.  

5. Развитие информатизации школы, обеспечение широкого применения информационно-коммуникативных  технологий в образовательном процессе. 

 «Оптимизация форм и методов, направленных на  совершенствование воспитательно – образовательной  деятельности  в условиях  сельской школы».
    Роль методической работы школы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационального и оперативного использования новых методик, приемов, форм обучения и воспитания, внедрение информационных технологий.
                                     Формы методической работы

1.Тематические  педагогические советы школы:
«О преподавании в начальных классах ОУ Кемеровской области в 2013-2014 учебном году»
«О правилах размещения  информации на официальном сайте ОУ в телекоммуникационной сети Интернет на 2014-2015 год»
«О  полномочиях образовательных организаций в соответствии с ФЗ «Об образовании»
«О профессиональном стандарте педагога»
« О рейтинговании образовательных организаций Кемеровской области»
«О реализации федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования в 2013-2014 учебном году»  

«О концепции развития математического образования в РФ»

2.Методические объединения.
3. Работа учителей над темами самообразования.
4.Открытые уроки и их анализ.
5.Взаимопосещение и анализ уроков.
6.Предметные недели.
7.Индивидуальные беседы по организации и проведению урока.
8.Организация  курсовой подготовки  и прохождение  аттестации педагогических работников в новой форме.
9.Организация работы по подготовке выпускников 9 класса к          государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ и ГВЭ.

В школе сформированы и активно работают методические объединения:
МО классных руководителей 
МО учителей - предметников 
МО учителей начальных классов
 Каждое МО работает над методической темой школы.
   
                              МО учителей – предметников:
· «Профессиональный стандарт педагога»
· «О создании безопасных условий в учебно-воспитательном процессе» 
· «О внедрении информационных технологий в учебно – воспитательный процесс»
· «Оптимизация  форм и  методов, направленных на повышение качественной успеваемости по русскому языку и математике при подготовке к ОГЭ» 

· «О разработке Программы основного общего образования»

                               МО учителей начальных классов

· «Организация различных форм присмотра за детьми в дошкольной группе»
· «Переход к отметочному обучению»

· «Результаты качества образования в условиях ФГОС НОО»

                                   МО  классных руководителей
· Реализация здоровьесберегающих образовательных технологий в воспитательно-образовательном процессе
· Педагогическая этика в работе с обучающимися и родителчями
· Самообразование в системе средств совершенствования мастерства классных руководителей

· Мониторинг эффективности воспитательного процесса
    Работа  МО  классных руководителей направлена на совершенствование воспитательной работы    образовательного учреждения. Главное внимание в воспитательной работе уделялось решению следующих задач:
 стимулировать стремление к здоровому образу жизни путём проведения различных оздоровительных программ;
 привлекать родителей к активному участию в жизни школы через организацию совместных праздников, походов и т.д.;
 продолжать традиции, установленные в школе, и развивать их;
активизировать классные коллективы через участие в общешкольных мероприятиях;
объединять учебно-воспитательную деятельность с другими общественными организациями;
развивать самосознание и самовоспитание;
приобщать  к ведущим духовным ценностям своего народа, воспитывать гражданственность  и патриотизм;
формировать экологическую культуру. 
    Все  задачи  направлены на развитие и совершенствование воспитательной системы   и решались с помощью различных форм работы: классных часов, конкурсов, КТД, родительских собраний, изучения  личности ребёнка через анкетирование и тестирование, лекций, занятий в кружках по интересам, наблюдение
 за поведением
 обучающихся.
    Анализ эффективности работы МО показал полное соответствие приоритетных направлений деятельности целям и задачам школы.
                Содержание образовательной деятельности
    Школа осуществляет образовательную деятельность в  соответствии с уровнями   общего образования:
Первый уровень – дошкольное образование  (нормативный срок освоения - 5  лет; 
Второй уровень -  начальное общее образование (нормативный срок освоения - 4 года);
Третий  уровень -  основное общее образование (нормативный срок освоения – 5 лет).
    Содержание дошкольного образования определяется программой М.А.Васильевой, разработанной в соответствии с  федеральным государственным образовательным стандартом. Образовательная программа реализуется с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей, где на первый план выдвигается развивающая функция образования, обеспечивающая становление личности ребенка и раскрывающая его индивидуальные особенности. 

                                    Задачи программы:

создавать благоприятные условия для полноценного проживания ребенком дошкольного детства; 

формировать основы  культуры личности; 

развивать физические качества в соответствии  с возрастными и индивидуальными особенностями; 

Эти задачи реализуются в процессе разнообразных видов деятельности:
игровая; 
учебная;
художественная;
двигательная;
элементарно-трудов
    Организация образовательной деятельности  строится  согласно  учебному плану.

     Учебный план разработан на основе нормативно – правовых документов. В учебный план начального общего образования включена внеурочная деятельность  с учетом пожеланий обучающихся и  их родителей. План внеурочной деятельности предоставляет обучающимся максимально широкий спектр видов деятельности для их свободного выбора. Основным принципом построения учебного плана является принцип преемственности. Для  экологической грамотности и воспитания гуманной, творческой, социально активной личности в учебный план включены следующие  занятия:                                                       

«Экология»        - 2 - 6 классы
Цель: воспитание гуманной,  экологически грамотной личности. 

«Формирование культуры здоровья»  - 2-8 классы
Цель: расширение знаний обучающихся о состоянии своего организма и его резервах, выработка двигательной активности, воспитание потребности к здоровому образу жизни.

«Краеведение»- 5,7-8 классы

  Цель: изучение географии и истории родного края, воспитание гуманной, творческой, социально активной личности 
 «Черчение» -  8,9 классы
«Основы безопасности жизнедеятельности» - 5-7, 9 классы
    В  9 классе ведется  предпрофильная  подготовка  по предметам естественно – математического цикла: 

«Исследовательские задачи на стыке наук»;

«Экономика», «Экология»
   Разработана образовательная программа начального общего образования на основе учебно  – методического комплекса «Перспективная начальная школа». УМК  выбран  в результате того, что позволяет обеспечить равные возможности получения качественного  начального общего образования всем обучающимся с учетом разновозрастного зачисления детей, разного уровня дошкольной подготовки.
    Основными принципами программы являются:
принцип непрерывного общего развития;

принцип целостности образа мир;
принцип практической направленности;
принцип учета индивидуальных возможностей и способностей;

принцип прочности и наглядности;

принцип укрепления здоровья.
    Тема школы: «Оптимизация воспитательно-образовательного процесса в условиях сельской  школы».      

Цель: создание внутри школы образовательного пространства, ориентированного на обучение и воспитание  высоконравственной, культурной, творчески активной, предприимчивой и социально                         зрелой личности, владеющая информационными технологиями
   Задачи:
создать систему обучения, обеспечивающую развитие каждого  обучающегося  в соответствии с  интересами и возможностями; 

обеспечить единство в обучении и воспитании; 

создать условия для формирования здорового образа жизни; 

усилить мотивацию педагогов на освоение инновационных педагогических технологий       воспитания и обучения; 

создать условия для успешной социализации  выпускников школы. 

                                      Кадровое обеспечение

Средний возраст учителей и специалистов школы 25 - 50 лет. 
Большинство педагогического коллектива - это коллеги того  возраста, когда профессионализм и опыт способствует повышению качества преподавания.

                                     Возрастной состав педагогов
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	До 30 лет – 2 человека(22,2%)

	 До 45 лет  - 3 человека(33,3%)

	До 50 лет  - 2 человек (22,2%)

	Старше 50 лет – 2 человека (22,2%)                 


 
                                                 Образование педагогов
	Высшее –     7 ( 77,8%)

	Среднее специальное  - 2 (22,2%)


                          [image: image1.png]Beucwee
mcpeanee

YPoBHM 0BpasoBais

4




  
                 
                                               Квалификация педагогов
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	Высшая -    1 человека  (11%)

	Первая  -     8 человек  ( 89%)

	


                          
 За многолетний добросовестный труд награждены знаком "Почётный работник общего образования" - 1 чел., юбилейным знаком "В память 85-летия Топкинского района" - 1 чел., имеют звание "Ветеран труда" - 1 чел., медалью «За веру и добро» -  1 чел., Почётной грамотой Министерства образования и науки -1чел., медалью за заслуги Топкинского района -1 чел., Почетной грамотой Департамента образования Кемеровской области -1 чел.

                                              Контингент обучающихся

   Общая численность обучающихся  по состоянию на 01 июня 2014 года -
 64 человека, воспитанников – 17 человек. 

                      Динамика количественного состава обучающихся 

	Учебный год
	   2012 - 2013 
	   2013-2014

	Начальная школа
	           33
	          30

	Основная школа
	           41
	          34

	Итого:
	           74
	          64


      Причинами  небольшого количества обучающихся в  классах   являются: 

выбытие  обучающихся при переходе из одной ступени в другую (из основной в старшую); 

выбытие  обучающихся в связи со сменой места жительства семьи. 

  Демографическая ситуация в селе постепенно меняется. В связи с развитием индивидуальных подсобных хозяйств в последующие годы прогнозируется увеличение количественного состава обучающихся школы за счет приезда молодых семей.
Состав обучающихся по социальному статусу их семей неоднороден. 
Большая часть обучающихся из  социально незащищённых семей: 

· Малообеспеченные – 29 человека, 36%

· Многодетные –  человека, 24 человека,37,5%

· Опекаемые -3 человека, 4,6%

 С целью поддержки обучающихся из социально незащищенных семей ежегодно оказывается помощь в рамках областной  акции «Помоги собраться в школу», обеспечение учебными пособиями из  фонда школьной библиотеки, организовано бесплатное питание для многодетных и частично для малообеспеченных детей.

В рамках работы по  сохранности контингента администрацией и учителями школы проводится систематическая работа:
- функционирование  дошкольной группы; 
- работа по преемственности между дошкольной и начальной, начальной и основной школой;

- организация работы во внеурочное время (кружки, секции, факультативные занятия, индивидуальные консультации, коллективно творческие дела).
                             Анализ состояния здоровья обучающихся

       Состояние здоровья  обучающихся является актуальной проблемой системы образования и нашей школы в том числе.
                     Анализ  уровня состояния здоровья обучающихся

	
	Абсолютное число
	% от общего количества

	Число практически здоровых
	              60
	                 93,7%

	Число больных хроническими заболеваниями
	               0
	                 0%

	Болезни сердца и сосудов
	               0

	                 %

	Болезни ЖКТ
	               1

	                1,5%

	ВСД
	               3

	                4,7%

	Количество обучающихся, переболевших ОРВИ
	               12
	                18,7%


              Анализ уровня физического развития обучающихся

	Группы здоровья
	Абсолютное число
	   % от общего числа

	Первая группа
	              24
	           37,5   %

	Вторая группа
	              38
	           59,4  %

	Третья группа
	               2
	           3,1 %


    Анализ уровня состояния здоровья и физического развития обучающихся  показывает, что большее число  обучающихся практически здоровы. Однако есть обучающиеся,
 у которых существуют проблемы со здоровьем.
   Разработана программа по здоровьесбережению «Школа – территория здоровья». Создана нормативно-правовая база и программно-методическое обеспечение.
   Цель программы:  создание здоровьесберегающей образовательной среды, формирование позитивного отношения обучающихся, их родителей, педагогов и работников учреждения к здоровому образу жизни.
    Созданию условий сохранения и укрепления здоровья детей уделяется особое внимание. Систематически проводится диспансеризация детей, работа по профилактике и оздоровлению обучающихся.
    Медицинское обслуживание обучающихся проводится в рамках договора с  ФАП 
п. Мокроусовский  по следующим направлениям:
ежегодная диспансеризация классов;
прививки по возрастному календарю – постоянно;
оценка физического развития 

     Спортивно-оздоровительная работа в школе строится с учетом интересов обучающихся, их физических возможностей.
     В учебный план школы  введен третий час физической культуры с целью увеличения двигательной активности обучающихся. Со 2 по 8 классы введен факультативный курс «Формирование культуры здоровья». На уроках систематически проводятся динамические паузы. На переменах с обучающимися  организовываются подвижные игры. Ежедневно проводится утренняя  гимнастика и спортивный час по окончании уроков с целью снятия усталости и  эмоционального напряжения.
     Ежемесячно проводятся дни здоровья. На базе школы работают спортивные секции: «Баскетбол», «Теннис», «Лыжная
подготовка», ОФП.
    Проводятся соревнования, ставшие уже традиционными в школе: "Веселые старты",  соревнования между классами по теннису, футболу, легкой атлетике с привлечением родителей и общественных организаций. 

    
    При планировании воспитательной работы учитывается необходимость антиалкогольной, антиникотиновой и антинаркотической пропаганды.                    Классными руководителями по профилактике вредных привычек   используются методики ситуационных часов с учетом возрастных особенностей обучающихся 
(«Я выбираю здоровый образ жизни», «Жизнь без наркотиков», «Роль вредных привычек в жизни человека»  и т.д.). Вопросы сохранения и укрепления здоровья рассматриваются на уроках ОБЖ и  биологии. 
   С целью пропаганды здорового образа жизни проводились конкурсы рисунков на темы:

 « «Нет» - наркотикам!», «Безопасная дорога», «Сигарета – твой враг», выпуск листовок «наше здоровье -  в наших руках», выступление  агидбригады  на темы: «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья», «Мы – друзья природы», «Внимание! Дорога!»   
                                               Организация питания
 С целью сохранения и укрепления здоровья, способности к эффективному обучению организовано горячее питание.

 Основным направлением работы по здоровьесбережению является охват питанием обучающихся школы. 

                               Динамический анализ охвата питанием

	Год
	Кол-во детей в ОУ
	Охват горячим питанием
	% охвата горячим питанием
	% охвата бесплатным питанием
	% охвата двух-разовым питанием

	2012-2013
	   74
	     74
	      100%
	  40 (54 %)
	  30 (40,5%)

	2013  -2014
	   64
	     64
	      100%
	24 (37,5%)

	  27(42,1%)


 С целью эффективности организации питания разработано перспективное меню, технологические карты и систематически проводится витаминизация блюд.
                                     Обеспечение безопасности 
   Объектом постоянного контроля администрации школы являются санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда:
     • соответствие санитарным нормам кабинетов, столовой;
     • организация теплового, воздушного и светового режимов в школе;
     • своевременность проведения инструктажа с обучающимися и работниками по технике безопасности;
    • своевременное проведение инструктажей классными руководителями по технике безопасности и обращению с пожароопасными предметами при проведении общешкольных  мероприятий;
    • регулярное проведение инструктивных занятий по правилам дорожного движения с привлечением сотрудников ГАИ.

   С целью обеспечения противопожарной безопасности создана нормативно-правовая база, производится пополнение материально-технической базы (приобретение и заправка огнетушителей), установлена система пожарной сигнализации, своевременно устраняются предписания.

   Разработана программа обучения детей пожарной безопасности  и программа юных пожарных с целью  воспитания бережного  отношения к жизни, здоровью, школьному и личному имуществу,  воспитание навыков по предупреждению пожаров и тушению, а также оказание  первой помощи  пострадавшим.

    Разработан план – график проведения практических занятий  по пожарной безопасности и план проведения занятий по пожарно – техническому минимуму с работниками.

    С целью обеспечения антитеррористической безопасности  создана нормативно-правовая база, организовано круглосуточное дежурство в здании  школы и детского сада (во время учебного процесса – дежурными учителями, дежурным администратором согласно графику, в ночное время – сторожем), разработан план мероприятий и практических занятий по антитеррористической безопасности.

   Создана информационная база нормативно-правовых документов по охране труда,

 ведется административно-общественный контроль за соблюдением охраны труда и техники безопасности  при организации  воспитательно – образовательного процесса.
                                   Результаты образовательного процесса
 Основным показателем результативности образовательной деятельности школы является успеваемость.

                        Результаты  качественной успеваемости  обучающихся

	Год
	Всего
обучающихся
	Не
успевают
	Абсолютная.
успеваемость
	Качественная
успеваемость

	2012-2013
	         74
	        2
	       98 %
	       35%

	2013-2014
	         64
	        0
	       100 %
	       35%


       Анализ  показателя  качественной успеваемости в начальной школе свидетельствует о повышении качества. В основной школе качественная успеваемость идет на снижение.
      В будущем учебном году администрации школы и  педагогическому коллективу необходимо совершенствовать формы и методы работы с обучающимися, имеющими тройку по предмету, направить весь свой творческий потенциал на повышение качества образования.
      Государственная  итоговая  аттестация выпускников – естественное завершение учебного процесса, позволяющее выявить общий уровень интеллектуального развития обучающихся. Главная задача выпускных экзаменов: проверить качество усвоения учебного материала, умение применять полученные знания, умения, навыки при решении практических
 задач,
выражать свои мысли. В 2013-2014 учебном году обучающиеся 9 класса сдавали только 2 обязательных экзамена.
     С октября месяца началась поэтапная диагностика обучающихся выпускного класса с целью выяснения предварительного выбора предметов на итоговую аттестацию. Для работы с выпускниками и их родителями были оформлены информационные стенды с материалами для экзаменов в новой и  традиционной  форме. В феврале и марте были проведены родительские собрания, где классный руководитель и заместитель директора по УВР познакомили выпускников и родителей с «Положением о формах и порядке проведения государственной итоговой аттестации», «Планом-графиком подготовки и проведения государственной итоговой аттестации выпускников». 
     
                   В 2013 – 2014  учебного года в девятом классе обучалось 7 человек.      

                   К государственной итоговой аттестации допущены были 7 человек
                                       Результаты итоговой аттестации

	Год
	Обязательный экзамен   


	Экзаменующий учитель
	Кол-во сдающих
	На
«4

и «5»
	На «3»
	На
 «2»
	Качественная успеваемость

	2013-

2014
	Математика


	Штепа Л.И.
	     7
	    4
	  3
	  0
	 57,1 %

	
	Русский язык
	Чечельницкая Н.В.
	     7
	    5
	  2
	  0
	71,4 %


        По математике  3  человека подтвердили годовые оценки по предмету 

     (42,9%),

    4 человека повысили годовые оценки по предмету (57,1%).
        По русскому языку 5 человек повысили годовую оценку по предмету (71,4%),

    2 человека подтвердили годовую оценку по предмету (28,6%).
    После окончания основной школы выпускники продолжают обучение в средне профессиональных учебных заведениях.
	
	2012-2013 учебный год
количество выпускников 
	2013-2014 учебный год
количество выпускников



	10 класс
	-
	-

	НПОУ
	10/100
	7/100

	ССУЗ
	
	-

	Трудоустройство
	-
	-


                                              Воспитательная работа

 Основным направлением концепции воспитательной работы школы, основанной на принципах гуманистического самоопределения, является  эколого - валеологическое направление.

Целью воспитательной работы  является создание условий для  становления экологической культуры, формирование целостной картины мира через воспитание духовности, толерантности, гражданственности и патриотизма. 
          Для выполнения  этой цели перед педагогами школы стояли следующие задачи воспитательной работы: 
1.Развивать школьные традиции, создавая благоприятные условия для всестороннего развития личности учащихся. 

2.Способствовать развитию ученического самоуправления. 

3.Формировать активную гражданскую позицию.

4.Способствовать формированию гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей. 

 5.Развивать коммуникативные навыки и навыки  бесконфликтного общения. 

6.Формировать навыки здорового образа жизни. 

           Исходя из целей и задач воспитательной работы, определены  направления воспитательной деятельности:

· Учение

· Я – гражданин 

· Мои права

· Досуг

· Здоровье

· Экология

· Самоуправление

· Профориентация

· Работа с родителями
 Учебно-познавательная деятельность   предполагает формирование у обучающихся положительного отношения к учёбе, знаниям, стремление к самообразованию.

 Гражданско-патриотическое воспитание  включает в себя воспитание у обучающихся  нравственных ценностей, воспитание интереса к истории родного края и Отечества. 

 Нравственно-правовое воспитание  основано на развитии у обучающихся нравственных и этических норм жизни, формировании правил поведения в обществе.
Художественно-эстетическая деятельность    направлена на выявление творческих способностей обучающихся, вовлечение их в разнообразную творческую деятельность. 

Физкультурно – оздоровительная деятельность   реализуется  в процессе создания условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, в  воспитании стремления к здоровому образу жизни.

Экологическое воспитание   осуществляется посредством формирования экологического поведения, обеспечивающего сохранения на Земле природы и человека.

Самоуправление   подразумевает формирование в школе демократических отношений между педагогами и обучающимися,  организации повседневной жизни классного коллектива.
Профориентационная деятельность   помогает учащимся в профессиональном становлении, жизненном самоопределении.
 Школа и семья   включает формирование эффективной системы взаимодействия родителей и  педагогического коллектива для создания  единого  дружного детского  коллектива и  развития  личности.

    В рамках программы «Учение»  на базе школы проведены  предметные недели  по математике, литературе, биологии, физической культуре. Обучающиеся  приняли участие в муниципальной олимпиаде по ОБЖ  обучающийся  8 класса Седов Кирилл  занял 3 место, и физической культуре «Здоровое поколение» обучающийся  8 класса Седов Кирилл  занял 3 место. В муниципальном конкурсе «Мир вокруг нас» обучающаяся 5 класса Просвирина А. заняла 3 место и обучающаяся 6 класса Просвирина О. заняла 3 место.

     Гражданско-патриотическому и правовому воспитанию уделяется огромное внимание. В течение учебного года прошли встречи  за круглым столом с тружениками тыла и участниками локальных войн. Обучающиеся школы приняли активное участие в Вахте памяти, в акции «Неделя добра». Стало традиционным участие в муниципальном  конкурсе «Смотр строя и песни».

      В рамках месячника правовой культуры  в ноябре месяце прошли встречи с работниками правоохранительных органов с целью воспитания законопослушных граждан.

     На протяжении многих лет работает  волонтёрское движение. В основу данной работы входит оказание посильной  помощи одиноким и престарелым, благоустройство школьного двора и территории посёлка, уход за памятником. В нынешнем году для озеленения посёлка руками обучающихся  было посажено  30 саженцев деревьев.

      Работа по формированию здорового образа жизни осуществляется по трём направлениям:

Профилактика и оздоровление: ежедневно проводится зарядка в начале учебного дня; для младших школьников старшеклассниками  организуются подвижные перемены; на уроках проводятся физминутки; организовано горячее питание, систематически проводится витаминизация обучающихся.
Образовательный процесс: использование здоровьесберегающих технологий, рациональное расписание.

Информационно-консультативная работа: лекции,  классные часы, родительские собрания,  спортивные соревнования, работа спортивных секций.

    В феврале  месяце в школе проведён месячник «Спорт и здоровье», в котором участие приняли  обучающиеся, родители. В  рамках месячника проведены Недели борьбы с курением, алкоголем, наркотиками. Организовано было выступление  агидбригад  «Здоровье – богатство на все времена», конкурс рисунков « НЕТ вредным привычкам», проведены  лекции с приглашением подросткового врача  ЦРБ и фельдшера ФАП.

      В течение учебного года на базе школы функционировали секции по специализациям: теннис, ОФП, лыжная подготовка. Общее количество занимающихся составило  95% от общего числа обучающихся.
      На базе  школе работают творческие объединения: «Бисероплетение», «Работа с тканью», «Бумажный мир».  Основной задачей работы кружков является расширение знаний и умений обучающихся в различных видах декоративно – прикладного искусства, развитие их творческих способностей, эстетического вкуса, воспитание трудолюбия. На занятиях обучающиеся приобретали навыки кроя, шитья, вязание крючком и на спицах, изготовление изделий из бисера и поделок из бумаги. Лучшие работы были представлены на  муниципальной выставке декоративно-прикладного искусства в Доме творчества. Активными участниками работы данных кружков стали обучающиеся: Соловьёва Т.        (2 кл.), Галеев Д.(5 кл.), Колесникова А.(7 кл.), Мурадова З.(7 кл.), Гашнева Л.(7 кл.), Ахметдянова К.(7 кл.). 
                                    Заняли призовые места в следующих конкурсах:

· областной конкурс «Помоги птице зимой» (2 место);

· муниципальный конкурс «Новый год у ворот» (1 место);

· муниципальный конкурс «Дорожный знак на новогоднюю ёлку» (2 место);

· муниципальный конкурс «Удивительное в мире природы» (2 место);
· муниципальный конкурс «Вторая жизнь вещей» (2 место);

· муниципальный конкурс рисунков «Лучики лета» (3 место);

· муниципальный конкурс рисунков «За здоровый образ жизни» (3 место);

· муниципальный конкурс «Открытка вместо штрафа» (3 место);

· муниципальный конкурс «Безопасное колесо» (3 место);

· участие в муниципальном  конкурсе «Экостиль»

     В 2013-2014 учебном году педагогический коллектив школы продолжал работу по       вопросу организации самоуправления как на школьном уровне, так и в классных коллективах. В школе работает Совет старшеклассников, состоящий из обучающихся 8-9 классов. Совет старшеклассников ставил своей целью организацию общешкольных дел по направлениям воспитательной работы, так участие в общешкольных мероприятиях развивает ответственность, инициативу, выявляет творческие способности детей.
   Работа ученического самоуправления строилась по следующим направлениям:

«Пресс-центр» осуществлял информационную деятельность, освещал в газете «Звонок» школьную жизнь. Журналисты школьной газеты являются   участниками областного «Бала прессы».

«Экстрим»- спортивно-массовая работа, спортивные соревнования школьного и муниципального уровней. Участие в муниципальных соревнованиях по лёгкой атлетике и  в соревнованиях по лыжам. 
«Эколог» - организация и проведение акций «Птичий друг» (изготовление кормушек для птиц и скворечников), фотовыставка «Братья наши меньшие», экологические десанты по уборке окружающей среды от мусора, посадка деревьев.

      Работе с родителями уделялось огромное внимание, целью которой является сплочении школьного и родительского коллективов. Проводились общешкольные и классные родительские собрания, организовывались индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию, сохранению и укреплению здоровья. Организованы и проведены совместные внеклассные мероприятия «День открытых дверей», «Весёлые старты», акция «Чистый двор, чистая улица».
    В целом  работу по организации воспитательно - образовательного процесса можно считать удовлетворительной. Однако в следующем учебном году более пристальное внимание  следует направить работу на повышение  мотивации к учению, продолжить работу по вовлечению родителей в общешкольные мероприятия.

    В 2014 – 2015 учебном году педагогический коллектив ставит следующие задачи:
Формирование у обучающихся гражданско-патриотического сознания, духовно-                    нравственных ценностей гражданина России

Совершенствование оздоровительной работы и привитие навыков здорового образа жизни.
Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах.
Развитие коммуникативных навыков и навыков  бесконфликтного общения. 
Создание условий для развития общешкольного коллектива через систему КТД.

Совершенствование системы работы с родительским коллективом
 Расширение информационно  -  образовательной среды.
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